
 
ตำแหน่งผู้อำนวยการศูนย์ระดับภูมิภาคว่าด้วยโบราณคดีและวิจิตรศิลป์ของซีมีโอ (SEAMEO SPAFA) 

 

ระยะเวลาการดำรงตำแหน่ง   ๓ ปี   
 

คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง (Description of Post) 
 ผู้อำนวยการทำหน้าที่เป็นหัวหน้าฝ่ายบริหารของศูนย์ ดำเนินงานตามแผนนโยบายและปฏิบัติ
ตามทิศทางของคณะกรรมการบริหารของศูนย์ รวมทั้งบริหารงานอย่างใกล้ชิดกับสำนักงานเลขาธิการองค์การ
รัฐมนตรีศึกษาแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (ซีมีโอ) ศูนย์ระดับภูมิภาคของซีมีโอและโครงการต่าง ๆ ของ 
องค์การรัฐมนตรีศึกษาแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
 

หน้าทีแ่ละความรับผิดชอบ (Duties and Responsibilities) 
 ๑. เตรียมการด้านการจัดการและบริหารงานของศูนย์ซีมีโอสปาฟา ทั้งด้านวิชาการและการเงิน 
 ๒. จัดระบบการสนับสนุนด้านบริการที่จะส่งเสริมการดำเนินงานของศูนย์ฯ การเพ่ิมพูน
ประสบการณ์ทางวิชาการ และความเชี่ยวชาญในสาขาที่ศูนย์ฯ รับผิดชอบ 
 ๓. รับทราบปัญหาของภูมิภาคที่มีผลด้านการพัฒนาวัฒนธรรม ความต้องการพื้นฐานของภูมิภาค 
สามารถประเมินสถานการณ์ด้านวัฒนธรรมในภูมิภาค และเสนอยุทธวิถีของศูนย์ ฯ ซึ่ งจะพัฒนา 
ความร่วมมือและการบริหารงานที่เหมาะสมต่อความต้องการของภูมิภาค 
 ๔. จัดกิจกรรมที่มีความสำคัญเพ่ือเผยแพร่สู่สาธารณชน และเพ่ือคงเสถียรภาพในการให้ 
ความช่วยเหลือทางด้านวิชาการและการเงิน  
 ๕. วางแผนและจัดการประชุมคณะกรรมการบริหารของศูนย์ฯ 
 ๖ จัดทำรายงานประจำปี และแผนการดำเนินงานของศูนย์ฯ เสนอต่อคณะกรรมการบริหารของ
ศูนย์ฯ สำนักงานเลขาธิการซีมีโอ และสภารัฐมนตรีศึกษาแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (สภาซีเมค) 
 ๗. เข้าร่วมการประชุมขององค์การซีมีโอ และการประชุมอื่น ๆ ในฐานะผู้แทนของศูนย์ฯ  
 

คุณสมบัติและประสบการณ์ (Qualifications and Experiences) 
 ๑. มีสัญชาติไทย 
 ๒. เพศชาย/หญิง อายุไม่ต่ำกว่า ๔๕ ปี (นับถึงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 
 ๓. สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทในสาขาโบราณคดี/วิจิตรศิลป์ หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง และ
หากจบปริญญาเอก จะได้รับการพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ  
 ๔. มีประสบการณ์ด้านการสอน วิจัย และจัดทำเอกสารในสาขาที่ศูนย์ซีมีโอสปาฟารับผิดชอบ
อย่างน้อย ๕ ปี 
 ๕. มีประสบการณ์ด้านการบริหารงานในหน่วยงาน หรือสำนักงานตัวแทนที่มีลักษณะคล้ายคลึง
กับศูนย์ฯ อย่างน้อย ๕ ปี 
 ๖. มีความรู้ภาษาอังกฤษเป็นอย่างดี และหากมีความรู้ภาษาต่างประเทศอ่ืน ๆ อีกภาษาหนึ่ง  
จะได้รับการพิจารณาเป็นกรณพิีเศษ   
 7.  แสดงศักยภาพในการคิดและแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนท่ามกลางความหลากหลายในสถานที่
ทำงาน และหุ้นส่วนความร่วมมือ รวมทั้งสามารถฝ่าฝันปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ  
 8. ไม่เคยได้รับโทษจำคุก โดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่โทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำ
โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 
 
 



๒ 
 

 9. ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากงาน เพราะทุจริตต่อหน้าที่ 
 10. ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 
 11. ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ หรือบุคคลล้มละลาย 
 

คุณสมบัติอ่ืนๆ เพื่อประกอบการพิจารณา (Other Qualifications) 
 ๑. มีประสบการณ์และความรอบรู้ในเรื่องขององค์การระหว่างประเทศเป็นอย่างดี 
 ๒. มีความสามารถในการระดมเงินทุน หรือจัดกิจกรรมอ่ืนใดทางด้านศิลปวัฒนธรรม  
เพ่ือดำเนินกิจกรรมของศูนย์ฯ นอกเหนือจากงบประมาณที่ได้รับจากรัฐบาลไทย  
 ๓. ได้รับการยอบรับในองค์การระหว่างประเทศ และมีความรอบรู้ในการเปลี่ยนแปลงของโลก         
ตามกระแสโลกาภิวัตน์ 
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